
КОМИТЕТ ПО ОБРАЗОВАНИЮ
ДДМИНИСТРДIД4I4 СРЕДНЕДХТУБИНСКОГО МУНШ-Ц{ГIДЛЬНОГО РДЙОНД

В ОЛГОГРАДСКОЙ ОБJIАСТИ
муншщtIАJъноЕдошIкоJъноЕоБрАзовАтЕJъноЕ_у-чр_лЕждЕниЕ.;(.<дЕтскии

СДД (СОлныtriкоu п, куIЪышЕв срЕднЕдхтуБинского рдионд
ВОЛГОГРАДСКОЙ ОБЛАСТИ

404t46,Волгоградская область, Среднеахryбинскlй рай9н, пос. Куйбышев, ул, Совхозная,6,

Ъ"r, ,844 -.7g -7-5t-2g E-mail: srd_dsad.kuibsch @volganet.ru

прикАз

10.01.2023 м4

О переходе на непосредствецное
полное применение федера-lьной
образовательной rrрограN{мы

до*оо""ого обрЙования в МЩОУ,ЩС Сошrьтшко п.Куйбышев

На основtlнии Федерального закоЕа от 24.09.2022 Ns 371-ФЗ (О внесении

изменений в Федералu"uri закон "об образовании в Российской Федерации" и статью 1

Федерального закона "об обязатеJьньж требованиях в Российской Федерации">>

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить план-график по rrереходу к осуществлению образовательной

деятеJIьIIости с непосредствеЕным полным применением федера,шьной обfiазовательной

программы до-r.оо""ого образования (далее _ ФоП До) " мдоУ .ЩС Солнышко

п.Куйбышев (приложение).
2. Создать 

'рuбо"у. 
группу 11о переходу к осуществлению образовательной

деятельности с непосредственным полным flрименением Фоп До в мдоу дс

солнышко п.куйбышев (далее - рабочая группа) в следующем составо:

Рlководитель рабочей Старший восIIитатель дмплеева И.Н.

группы о

Члены рабочей групlrы Воспитатель Бочарникова и,А,
Воспитатель Абраrлова С.Н.
Воспитатель Шалина Е,В,
Музыкальный рlководитель Перкова
с.в.

3. Рабочей группе:
осуществJUIть свою деятельность по плшry-графику, угвержденному настоящим

приказом;

руководствоваться в своей деятельности федеральной образовательной програ]\dмой

дь*пооurrоaо образования, действующим нормативными актап4и, разъяснениями



Министерства просвещения РФ, органов государственной власти субъектов РФ и

местного сЕIIчIоуправления в сфере образования;

при необходимости приглашать на заседан}Iя рабочей груIшы представитеJIеи

администрации детского сада и педагогического совета;

решать иные вопросы, неурегулированные настоящим приказом и плfilом-графиком,

5. Ко"rро* исполнениrI приказа оставJUIю за собой,

Заведующий детским садом: .Мороз
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Приложение
* rр"**у МДОУ ,ЩС Солнышко п,Куйбышев

от 10.01.2023 Nq4

план-график по переходу к осуществлению образовательпой деятельности ,

с непосредствеIIным полным применением ФОП До * мдоУ.ЩС Солнышко
п.Куйбышев

Мероприятие lCpoK исполнитель Результат

1.ор ганизационно-уrrравленческое обеспечение

Организовать и гIровести
подагогические советы,
посвященные вопросам
подготовки к
непосредственному
применению ФОП ДО

Февра_rrь, май

,август

Рабочая груII[а,
заведlтощий

Протоколы

Провести эксшертизу
локаJIьньж актов детского
сада в сфере образования (на
несоответствие требованиям
Фоп до)

Февраль Рlководитель
рабочей груlrпы

отчет и по
необходимости
проекты
обновленных
локаJIьных актов

Издать приказ об отмене ООП
детского сада и
непосредственном полном
применении ФОП ЩО при
осуществлении
воспитательно-
образовательной деятеJIьности

Август Рlководитель
рабочей гр}rIIпы,

заведующий

Приказ

Издать приказы об

утверждении
актуализированных в
соответствии с требования
ФОП .ЩО лока-тlьных актов

детского сада в сфере
образования

По
необходимости

Руководитель
рабочей группы,
заведlтощий

Приказы

2.Кадровое обеспечение

Проанализировать

укомппектоваIIностъ штата

для обеспечения применения
ФОП.ЩО. Выявпение
кадровых дефицитов

Март-май Руководитель
рабочей гр}ппы,
заведующий

АналитическаlI
справка



Провести диагностику
образовательных
потребностей педагогических

работников по BotlpoctlI\l
перехода на полное
применение ФОП.ЩО

Март Рабочая группа Справка, график
повышения
квалификации

Проанализировать
профеосиоЕаJIьные
з атруднения педагогических

работников гIо вопросalN,t

перехода на применение ФОП
до

Апрель -май Члены рабочей
группы
Бочарникова
И.А.,Абраrrлова
с.н.

Оrrросные листы
или отчет

Направить педагогических
работников на обучение по
программе повышения
квалификации по вопросаN{

lrрименения ФОП ЩО

Апрель- июнь Руководитель
рабочей группы и
заведующий

Приказ,
документы о
повышении
квалификации

3. Методическое обеспечение

Разработать методические
материалы по сопровождению
реализации федеральной
рабочей программы
образования

Апрель-август Члены рабочей
группы (в рамках
своей
компетенции)

Методические
материirпы

Разработать методические
материалы IIо сопровождению

реаJIизации федеральной
рабочей программы
восtIитания и федера-пьного
календарного плана
воспитательной работы

Апрель-август Члены рабочей
группы (в рамках
своей
компетенции)

Методические
маториаJIы

Разработать методические
материалы IIо сопровождению

реализации IIрограN,Iмы
коррекционно-рчlзвивающей

работы

Апрель-август Члены рабочей
груtIпы (в рашrках
своей
компетенции)

Методические
материаJIы

Обеспечить для
педагогических работников
консультационную tlомощь по
вопросам примеЕения ФОП
до

Февраль-
август

Рабочая групrта Рекомендации,
методические
материалы и т. п.

4. Информационное обеспечение



Провести родитеJIьские
собрания, гIосвященные
lrрименению ФОП ДО

Апрель, август Члены рабочей
группы,
восtIитатели
груIIп

Протоколы

Разместить ФОП ЩО на сайте

детского сада
[о 1 сентября ответственный за

сайт
Информаuияна
сайте


